

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН
МУНИЦИПАЛДЫГ РАЙОН «КЫЗЫЛ КОЖУУН» ЧАГЫРГАЗЫНЫН
Д О К Т А А Л Ы
РЕСПУБЛИКА ТЫВА
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«КЫЗЫЛСКИЙ КОЖУУН»
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от «09» июня  2021 г.  	                                                                    № 104
пгт. Каа-Хем

Об утверждении Порядка поощрения муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва

Во исполнение Постановления Правительства Российской Федерации от 4 декабря 2020 г. № 2026 «О поощрении субъектов Российской Федерации в 2020 году за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации», Постановления Правительства Республики Тыва от 3 июня 2021 г. № 265 «Об утверждении Порядка поощрения региональной и муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Республики Тыва» коллегия Администрации муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок поощрения муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва (прилагается);
2. Утвердить распределение иных межбюджетных трансфертов на 2021 год из кожуунного бюджета муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва бюджетам  сельских (городских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва на поощрение муниципальных управленческих команд сельских (городских) поселений за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти Кызылского кожууна Республики Тыва.
3. Финансовому управлению Администрации муниципального  района «Кызылский кожуун» Республики Тыва в соответствии с вышеуказанным Порядком поощрения муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва, внести изменения в сводную бюджетную роспись кожуунного бюджета муниципального района «Кызылский кожуун»  (далее - кожуунный бюджет) на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов в целях распределения между получателями средств кожуунного бюджета в пределах доведенных объемов иных межбюджетных трансфертов  республиканским  бюджетом Республики Тыва.
4. Администрации муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва до 20 июня 2021 г. обеспечить выплату поощрения лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы.
5. Председателям администраций городских и сельских поселений Кызылского кожууна Республики Тыва (главные распорядители средств кожуунного бюджета) в срок до 26 июня 2021 года обеспечить выплату поощрения, согласно настоящему постановлению и принятому нормативному акту администраций городских и сельских поселений Кызылского кожууна лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы.
6. Рекомендовать председателям  сельских (городских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва обеспечить до 26 июня 2021 года:
6.1. принять муниципальные правовые акты по утверждению порядков поощрения муниципальных управленческих команд, руководствуясь прилагаемым Порядком поощрения муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва;
6.2. произвести выплату поощрения лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в сельских (городских) поселениях Кызылского кожууна.
7. Председателям  сельских (городских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва получившим средства на поощрение   муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Кызылского кожууна Республики Тыва представить Справку об освоении средств в Финансовое управление Администрации  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва до 1 июля 2021 года.
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Финансовое управление Администрации  муниципального района  Кызылский кожуун Республики Тыва.
9. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.



                  Председатель
 администрации муниципального района
  «Кызылский кожуун» Республики Тыва				 Догур-оол А-Х.В.


Утверждено
постановлением Администрации
муниципального района «Кызылский кожуун»
от 09 июня 2021 г. № 104


Порядок
поощрения   муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти
Кызылского кожууна Республики Тыва (далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок регулирует  вопросы и устанавливает правила поощрения муниципальных управленческих команд  за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Кызылского кожууна Республики Тыва. 
2. Под муниципальными управленческими командами понимается группа должностных лиц, замещающих муниципальные должности и (или) должности муниципальной службы, деятельность которых способствовала достижению Кызылским кожууном  показателей для оценки эффективности деятельности.
3. Общий объем средств на поощрение кожуунной управленческой команды муниципального района «Кызылский кожуун» (Пк) определяется по формуле:

Пк = 0,62 × ∑ Среднемесячный ФОТкi, где:

Среднемесячный ФОТкi – среднемесячный фонд оплаты труда работников администрации  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва на 2021 год, рассчитанный в соответствии с Решением  Хурала представителей  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва  от 9 декабря 2020г. № 22 об утверждении Положения   «Формирование расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва».
4. Определение объема средств, направляемых органам местного самоуправления Кызылского кожууна Республики Тыва, на поощрение кожуунной управленческой команды  в соответствии с настоящим Порядком осуществляется в соответствии с Правилами определения объема средств органам местного самоуправления Республики Тыва на поощрение кожуунной управленческой команды за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти Кызылского кожууна согласно приложению № 1 к настоящему Порядку. 
5. Общий объем средств на поощрение муниципальных управленческих команд сельских (городских) поселений (Псп (гп)) определяется по формуле:

Псп(гп) = 0,38 × ∑ Среднемесячный ФОТсп(гп)i, где:

Среднемесячный ФОТсп(гп)i – среднемесячный фонд оплаты труда работников  сельских (городских) поселений Кызылского  кожууна Республики Тыва, рассчитанный по принятому нормативному акту сельских (городских) поселений Кызылского  кожууна, в соответствии с постановлением Правительства Республики Тыва от 1 июня 2020 г. № 250 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Тыва».
6. Поощрение муниципальных управленческих команд сельских (городских) поселений осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов из кожуунного бюджета муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва, распределенных в соответствии с Методикой распределения иных межбюджетных трансфертов на 2021 год из кожуунного бюджета муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва бюджетам сельских (городских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва на поощрение муниципальных управленческих команд сельских (городских) поселений за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти Республики Тыва согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
7. Поощрение муниципальных управленческих команд осуществляется единовременно в равных долях от начисленной заработной платы должностных лиц, замещающих муниципальные должности и (или) должности муниципальной службы.



















                                                                                         
                                                                                                                                                 Приложение №1
к Порядку поощрения муниципальных
 управленческих команд за достижение 
                                                                                                                            показателей деятельности
                                                                                                                             исполнительной 
                                                                                                                           власти Кызылского кожууна

Правила
определения объема средств    муниципального района «Кызылский кожуун» на поощрение кожуунной управленческой команды за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти Кызылского кожууна
Республики Тыва (далее - Правила)

1. Объем средств  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва (Пкi) на поощрение должностных лиц, замещающих муниципальные должности  и (или) должности муниципальной службы, участвующему в достижении показателей деятельности органов исполнительной власти Республики Тыва, определенных Указом Президента Российской Федерации от 25 апреля 2019 г. № 193 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации» (далее - Указ Президента Российской Федерации), определяется по формуле:

Пкi = Пк × Ккi, где:

Пкi – общий объем средств, направляемых на поощрение кожуунной управленческой команды, определяется по формуле: 
Пк – общий объем средств на поощрение муниципальных управленческих команд
Ккi – коэффициент доли среднемесячного фонда оплаты труда муниципального района «Кызылский  кожуун» Республики Тыва от общего среднемесячного фонда оплаты труда органов местного самоуправления Кызылского кожууна Республики Тыва, который определяется по формуле:

Ккi = cреднемесячный ФОТкi /∑ cреднемесячный ФОТкi, где:

cреднемесячный ФОТкi – среднемесячный фонд оплаты труда муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва, рассчитанный по принятому  Решению  Хурала представителей  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва  от 9 декабря 2020г. № 22 об утверждении Положения   «Формирование расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва», в соответствии с постановлением Правительства Республики Тыва от 1 июня 2020 г. № 250 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Тыва»;
 
∑ cреднемесячный ФОТкi – общий среднемесячный фонд оплаты труда  Кызылского  кожууна, рассчитанный по принятым нормативным актам муниципального района Кызылский кожуун» и  сельских (городских) поселений Кызылского  кожууна, в соответствии с постановлением Правительства Республики Тыва от 1 июня 2020 г. № 250 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Тыва».
































                                                                                                                                      Приложение №2
к Порядку поощрения муниципальных
управленческих команд за достижение
показателей деятельности органов
исполнительной власти Кызылского
кожууна Республики Тыва

Методика
распределения иных межбюджетных трансфертов на 2021 год из кожуунного бюджета  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва бюджетам городских (сельских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва на поощрение муниципальных управленческих
команд сельских (городских) поселений за содействие
достижению показателей деятельности органов
исполнительной власти Кызылского кожууна
Республики Тыва (далее - Методика)

1. Настоящая Методика определяет порядок распределения иных межбюджетных трансфертов на 2021 год из кожуунного бюджета  муниципального района «Кызылский кожуун» Республики Тыва бюджетам городских (сельских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва на поощрение муниципальных управленческих команд сельских (городских) поселений за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти Кызылского кожууна  Республики Тыва (далее - иные межбюджетные трансферты).
2. Иные межбюджетные трансферты предоставляются в пределах доведенных объемов иных межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Республики Тыва.
3. Объем иных межбюджетных трансфертов для поощрения муниципальных управленческих команд  городских (сельских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва определяется по формуле:

Псп(гп)i = Псп(гп) × Ксп(гп)i, где:

Псп(гп) – общий объем средств на поощрение муниципальных управленческих команд городских (сельских) поселений;
Ксп(гп)i – коэффициент доли фонда оплаты труда  городского (сельского) поселения Кызылского кожууна Республики Тыва от общего среднемесячного фонда  городских (сельских) поселений Кызылского кожууна Республики Тыва, который определяется по формуле:

Ксп(гп)i = cреднемесячный ФОТсп(гп)i/∑ cреднемесячный ФОТсп(гп)i, где:

cреднемесячный ФОТсп(гп)i – среднемесячный фонд оплаты труда  городского (сельского) поселения Кызылского кожууна Республики Тыва, рассчитанный по принятому нормативному акту сельских (городских) поселений Кызылского  кожууна в соответствии с постановлением Правительства Республики Тыва от 1 июня 2020 г. № 250 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Тыва»;
∑ cреднемесячный ФОТсп(гп)i – общий среднемесячный фонд оплаты труда городского (сельского) поселения Кызылского кожууна Республики Тыва, рассчитанный по принятому нормативному акту сельских (городских) поселений Кызылского  кожууна в соответствии с постановлением Правительства Республики Тыва от 1 июня 2020 г. № 250 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Тыва и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Тыва».


























Утверждено
постановлением Администрации
                                                                                             муниципального района Кызылский кожуун
[bookmark: _GoBack]от 09 июня 2021 г. № 104



Распределение
иных межбюджетных трансфертов на 2021 год из кожуунного бюджета Кызылского кожууна Республики Тыва бюджетам сельских (городских) поселений  Кызылского кожууна Республики Тыва на поощрение муниципальных управленческих команд сельских (городских)
поселений за содействие достижению показателей
деятельности органов исполнительной власти
Кызылского кожууна

	
	
	(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование муниципального образования
	Сумма 

	1
	Администрация сельского поселения сумона «Сукпакский»
	144,3

	2
	Администрация сельского поселения сумона «Баянкольский»
	115,5

	3
	Администрация сельского поселения сумона «Усть-элегестинский»
	98,1

	4
	Администрация сельского поселения сумона «Шамбалыгский»
	67,3

	5
	Администрация сельского поселения сумона «Целинный»
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